
【マージン率等の情報】2023.06 現在 

 

➀派遣社員数：５名 

②労働者派遣の役務の提供を受けた者の数：２社 

③派遣料金の平均額：\27,526（1 日（8 時間当たり）の額） 

④派遣社員の賃金の平均額：\16,467（1 日（8 時間当たり）の額） 

⑤マージン率：40.2% 

⑥法３０条の４第１項の労使協定を締結しているか否かの別：締結している 

 ・協定労働者の範囲（プログラマー、システムエンジニア） 

 ・協定書の有効期間終期 令和６年３月３１日 

⑦派遣社員のキャリア形成支援に関する事項 

 

■新入社員研修 

 ａ．訓練種別：入職時等基礎的訓練 

 ｂ．対象となる派遣社員：入社１年目 

 ｃ．賃金支給の有無：有給（無給部分なし） 

 ｄ．費用負担の有無：無償（実費負担なし） 

 

■技術者研修 

 ａ．訓練種別：職能別訓練 

 ｂ．対象となる派遣社員：入社１年目以降 

 ｃ．賃金支給の有無：有給（無給部分なし） 

 ｄ．費用負担の有無：無償（実費負担なし） 

 

■中堅リーダー研修 

 ａ．訓練種別：階層別訓練 

 ｂ．対象となる派遣社員：社内でグループリーダーに昇格した従業員 

 ｃ．賃金支給の有無：有給（無給部分なし） 

 ｄ．費用負担の有無：無償（実費負担なし） 

 

■管理職研修 

 ａ．訓練種別：階層別訓練 

 ｂ．対象となる派遣社員：社内でマネージャ、部長に昇格した従業員 

 ｃ．賃金支給の有無：有給（無給部分なし） 

 ｄ．費用負担の有無：無償（実費負担なし） 

 

■キャリアコンサルティングの相談窓口 

 

東京本社：03-5825-4726 

 


